Fundraiserin fOr Stiffungen und
Offentliche Fordermittel (m/w/d)

Einsatzort: Wir suchen eine:n Fundraiser:in flir unsere Stiftung in Bonn -
Start: zum nachstmoglichen Zeitpunkt - Anstellung: Teil- und Vollzeit (mind. 20 Std.)

Wir sind ein kleines Team mit Hauptsitz in Bonn und groRen Wachstumszielen. kinderherzen wurde vor tber
35 Jahren gegriindet, um sich fir Kinder mit einem angeborenen Herzfehler einzusetzen. Aus einem lokalen

Verein ist heute eine Bewegung geworden, die sich in ganz Deutschland und weltweit fiir herzkranke Kinder

engagiert.

Wir suchen ab sofort unbefristet flir unseren Verein kinderherzen in Bonn eine:n Referent:in Fundraising in
Voll-/Teilzeit (min 20 Stunden) mit Herz, um den Bereich Stiftungen, Offentliche Férdermittel und andere
Forderprogramme weiter auszubauen.

Deine Aufgaben

¥ Entwicklung und Pflege von Kontakten zu 6ffentlichen und privaten institutionellen Gebern

¥ Weiterentwicklung und Umsetzung von Fundraising-MalRnahmen im Bereich der institutionellen
Gebergruppen

Enge Zusammenarbeit im Team, um Ziele fir Fundraising und Projektentwicklung zu realisieren

L

Recherche, Akquise, Antragsstellung und Betreuung von Férdermitteln bei gemeinnitzigen
Organisationen, Stiftungen, Kommunen, Land, Bund und ggf. EU
Kontrolle der Mittelverwendung und fristgerechte Abgabe von inhaltlichen Berichten

L

Dokumentation und Auswertung bewilligter Fordergelder in der Datenbank
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Dein Profil

¥ Idealerweise akademischer Abschluss oder eine qualifizierte Ausbildung im Bereich Fundraising, Marketing,
Vertrieb, Entwicklungspolitik, Sozial- oder Gesundheitswissenschaften oder vergleichbare beruflich-
einschlagige Erfahrung

& Hervorragende Schreibfahigkeiten, Erfahrung im Verfassen von Antragen und in der Ausarbeitung von

¥ Konzepten und Freude im Umgang mit Zahlen

& Erste Erfahrungen in der Fordermittelakquise und AntragstellungSehr gute telefonische und schriftliche
Kommunikationsformen

& Organisierte, ergebnisorientierte und selbststandige Arbeitsweise

& Stressresistent, kreativ, belastbar, teamfahig und zuverlassig

& Ausgepragte interkulturelle Kompetenz

¥ FlieRend deutsche Sprache in Wort und Schrift / moglichst auch Englisch

¥ Moglichst Fiihrerschein (Klasse B)

Was wir bieten

¥ Eine bundesweit und international tatige gemeinniitzige Organisation.

& Uber 35 Jahre Erfahrung im Nonprofitmarketing und im Fundraising.

¥ Vielfiltige Weiterbildungsméglichkeiten und interne Supervision/Coaching. Sehr abwechslungsreiche,
motivierende und herausfordernde Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum.

¥ Einarbeitungszeit und gute konzeptionelle Vorarbeit.

¥ Eine abwechslungsreiche, herausfordernde und sinnstiftende Aufgabe in einem

¥ Ein tolles Thema und schéne Begegnungen mit Menschen.

¥ Arbeit mit viel Sinn, SpaR und so viel positiven Erlebnissen.

So bewirbst du dich

Schicke bitte Lebenslauf, kurzes Motivationsschreiben (max.1 Seite) sowie relevante Zeugnisse/Zertifikate an:

Thomas Becker, Leitung Organisationsentwicklung
bewerbung@kinderherzen.de

Bitte nenne deinen frithestmoglichen Starttermin und — sofern vorhanden — Gehaltsvorstellungen.
Wir freuen uns auf dich!

kinderherzen

Hcfp for children with heart defects
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